Prot. 0001633 del 03/03/2025
1-10 (Entrata)

Da: gabmin.relazionisindacali@istruzione.it
Oggetto: I: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ sciopero dell'8 marzo 2025
Data: 28/02/2025 17:38:21

Con riferimento all’oggetto, si inoltra a fini collaborativi la comunicazione odiernamente trasmessa a tutti gli Uffici
scolastici regionali.
Si resta a disposizione per ogni eventuale chiarimento e si porgono distinti saluti.

Ministero delf'Istruzione e del Merito
Uffici di diretta collaborazione del Ministro

Unita Relazioni Sindacali - gabmin.relazionisindacali@istruzione.it

tel. 06 58492604 - 06 58493309 - 06 58492816

Si precisa che quanto contenuto nella presente comunicazione e riservato all'uso esclusivo del destinatario.
Chiunque riceva per errore questo messaggio é tenuto a distruggerio ed & inoltre pregato di dame notizia al mittente.

5 Prima di stampare questa e-mail pensa se & proprio necessario farlo

Da: Gab.tto Del Min.- Uff. Unico

Inviato: venerdi 28 febbraio 2025 17:35

A: Direzione Regionale Abruzzo <direzione-abruzzo@istruzione.it>; Direzione Regionale Basilicata <direzione-
basilicata@istruzione.it>; Direzione Regionale Calabria <direzione-calabria@istruzione.it>; Direzione Regionale
Campania <direzione-campania@istruzione.it>; Direzione Regionale Emilia Romagna <direzione-
emiliaromagna@istruzione.it>; Direzione Regionale Friuli Venezia Giulia <direzione-
friuliveneziagiulia@istruzione.it>; Direzione Regionale Lazio <direzione-lazio@istruzione.it>; Direzione Regionale
Lombardia <direzione-lombardia@istruzione.it>; Direzione Regionale Liguria <direzione-liguria@istruzione.it>;
Direzione Regionale Marche <direzione-marche@istruzione.it>; Direzione Regionale Molise <direzione-
molise@istruzione.it>; Direzione Regionale Piemonte <direzione-piemonte@istruzione.it>; Direzione Regionale
Puglia <direzione-puglia@istruzione.it>; Direzione Regionale Sardegna <direzione-sardegna@istruzione.it>;
Direzione Regionale Sicilia <direzione-sicilia@istruzione.it>; Direzione Regionale Toscana <direzione-
toscana@istruzione.it>; Direzione Regionale Umbria <direzione-umbria@istruzione.it>; Direzione Regionale Veneto
<direzione-veneto@istruzione.it>; bildungsverwaltung@provincia.bz.it; culturayintendenzaladina@pec.prov.bz.it;
Assunzione e carriera personale docente <assunzionedocenti@provincia.bz.it>; Alessandro Daldoss
<alessandro.daldoss@provincia.tn.it>; personale.scolastico@regione.vda.it

Cc: segreteria@cgsse.it; segreteria.ucd@governo.it; MIUR Dip. sistema educativo Istruzione e Formazione
<dpit.segreteria@istruzione.it>; MIM Segr. DGPER Dir. Generale <dgper.segreteria@istruzione.it>

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ sciopero dell'8 marzo 2025

Si comunica che, per l'intera giornata dell’8 marzo 2025 & previsto uno sciopero generale di tutti i comparti pubblici
e privati proclamato da Confederazione CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe, Cobas Friuli-Venezia Giulia, Cobas
Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-Cit, USB con adesione di USB Pl , e uno sciopero di tutto il
personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca proclamato da Flc Cgil.

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il
diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesti Uffici, ai sensi
dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura
relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le Istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione su sito web
della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la pil efficace ottemperanza degli
obblighi previsti in materia di comunicazione.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell'articolo 5, le amministrazioni “ sono tenute a rendere pubblico tempestivamente
il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute
effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”, nell'area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web"” e compilando i campi previsti nelle
sezioni:

N. personale scioperante;

N. personale;

N. personale assente per altri motivi;

N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si € registrata la totale e/o
parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire con la massima
precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni e le FAQ disponibili dell’Area dei Manuali SIDI gia inviate
alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull'applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all'indirizzo https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-



ero.

Analogamente, al fine di garantire la pil ampia applicazione dell'indicazione di cui all'articolo 5 citato, i Dirigenti
scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all'lstituzione scolastica di competenza
pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sara possibile estrarre
accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell'applicativo SIDI “Rilevazione scioperi WEB”
come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.
Si prega inoltre di richiamare I'attenzione dei Dirigenti scolastici sulle novita presenti tra gli adempimenti previsti
dali'Accordo del 2 dicembre 2020, cosi come comunicato con nota 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in
materia di:

informazione ai lavoratori

raccolta delle adesioni

informazioni all’'utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del servizio;

pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.

In merito all'obbligo di informazione all’'utenza, nel ricordare che i Dirigenti scolastici potranno adottare le modalita
che riterranno pili opportune, viene messa a disposizione la scheda allegata alla presente, precompilata e
riassuntiva delle informazioni richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di specifica
competenza dell'istituzione scolastica e uno schema di avviso ai fini della pubblicazione sul sito internet istituzionale
degli Uffici in indirizzo e delle Istituzioni scolastiche.
Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si ricorda che:

e il dettagllo dello scnopero e pubbhcato sul Cruscotto deglu scnoperl nel pubbllco |mp|ego all’ mdlrlzzo

epa: as. erlapa ov} Jdetai 742c897 57 or-af10-bict 576586616664,
¢ per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
dlsponlblh sul sito deII'ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss. ’Area dalla paglna 16,
ale

v peri datu relatlw all ultlma eleznone della RSU si dovra far nenmento ai verbali trasmessi al'ARAN a suo

tempo;
¢ i dati globali di adesnone ai precedentl scuoperl nazuonah potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubbhcatl sul sito h itto-di-s o di questo Ministero;

¢ i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche” presente
nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web".
In ogni caso, i Dirigenti scolastici dovranno completare I'informazione all’'utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.
Infine, si raccomanda I'attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale utente
dell’ appllcatuvo "Rllevaz:one scnopen WEB” e nelle relative FAQ dlsponlbull anche nell apposita sezione del SIDI
htt idi.pubbli t Nis b/dett il .

La presente comunicazione sara anticipata, a titolo collaborativo, alle Istituzioni scolastiche, fermi restando tutti gli
adempimenti di competenza di codesti Uffici scolastici regionali.

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si ringrazia per
la collaborazione.

Ministero delPistruzione e del merito

Uffici di diretta collaborazione del Ministro

Unita Relazioni Sindacall - min. Ist li@is

tel. 06 58492604 - 06 58493309 - 06-58492816

Si precisa che quanto contenuto nella presente comunicazione @ riservato all uso esclusivo del destinatario.
Chiunque riceva per errore questo messaggio & tenuto a distruggerlo ed é inoltre pregato di darne notizia al mittente.

5 Prima di stampare questa e-mail pensa se é proprio necessario fario



AVVISO DI SCIOPERO

Si comunica che per ’intera giornata dell’8 marzo 2025 ¢ previsto uno sciopero generale di
tutti i comparti pubblici e privati proclamato da Confederazione CUB, Slai Cobas per il
Sindacato di classe, Cobas Friuli-Venezia Giulia, Cobas Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione
Sindacale italiana Usi-Cit, USB con adesione di USB PI , e uno sciopero di tutto il personale
del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca proclamato da Fle Cgil.



Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto
Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo}

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

' SCIOPERO GENERALE NAZIONALE 8 MARZO 2025

' ’S;“io_pei;o generale proclamato.da CUB - Confederazione Unitaria q;ja'asé

.. 00.SS. Proclamanti

% Rappresentativita a livello | L ,
"% voti nella scuola per le elezioni RSU |- - Tipo di sciopero
 Istruzione e Ricerca (3 | L e - C

nazionale nel Comparto

Durata dello sciopero

Sintesi della motl;lééioh'e dello:
sciopero: .

CUB - Confederazione Unitaria

mobilitazione contro ogni forma
di discriminazione di genere,
contro la guerra e |'economia di
guerra, come massima
espressione della violenza
patriarcale, la precarizzazione del
lavoro, la perdita del potere
d'acquisto dei salari, la disparita
salariale, lo sfruttamento, la

/ generale intera giornata
di Base mancanza di servizi sociali,
sanitari e socioassistenziali,
l'inasprimento di politiche
nazionaliste a razziste, le politiche
xenofobe sull'immigrazione
Precedenti azioni di sciopero o
con altre sigle % adesione | % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo . .
sindacali nazionale (2) scuola
2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30
2023-2024 06/05/2024 prima/ultimaora - x 0,23
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64
2023-2024 20/10/2023 Intera giornata - x 0,83

Séippero generale proclamato da SLAI COBAS per li sindacato di classe, Corifederazione Cobas Friuli Venezia Giulia e confederazione Cobis Bologna, ADL tdb'a"s'e' aap.




% Rappresentativita a livello
nazionale nel Comparto

I} iang o Dlrares is1

% voti nella scuola per le_ elezioni RSU

Tipo di sciopero -

Durata dello sciopero

Sintesi della motivazione dello’
0 sciopero

SLAI COBAS per il sindacato di
classe, Confederazione Cobas
Friuli Venezia Giulia e
confederazione Cobas Bologna,
ADL Cobas e CLAP

0,00%

generale

intera giornata

Giornata internazionale della
donna. Peggioramento della
condizione generale di vita delle
donne a partire dalla condizione
di lavoro ma che investe tutti gli
ambiti, sociale, familiare,
culturale, condizione di
lavoro/non lavoro, mancanza di
salute e sicurezza, salario/non
salario, mancanza di servizi
pubblici e gratuiti a causa dei tagli
alle risorse per la scuola pubblica,
i servizi sociali, di assistenza per le
persone disabili, anziane,
condizione di sempre piu tragica
violenza sulle donne, femminicidi,
attacco al diritto di libera sceltae
di autodeterminazionee della
maggioranza delle donne sul tema
di maternita e/o aborto, contro la
guerra imperialista che colpisce
donne, bambini e altre
popolazioni, no all'invio delle armi
e alle spese militari, a sostegno
delle donne Palestinesi e del
popolo palestinese.

. Precedenti azion di sciopero

a.s.

data

Tipo di sciopero solo

con altre sigle
sindacali

% adesione nella
scuola

% adesione
nazionale (2)

X

2023-2024

08/03/2024

- ‘Sclopéro interagl

ata

intera giornata -

rédaiﬁétod  FLC CGIL per il b'evfsonai‘e'fe':l'areéfdel lébm‘p’ai'ﬁtb

‘ti?niibné e ficerca; -

2,64

- 00.55. Proclamanti

.- | 9% Rappresentativita d livello-

. nazlondle nel Compatto

Istruzione e Ricerca (1)

% voti nglia‘ scuola per le elezioni RSU

. Tipo di stic;bero :

| Durata dello sciopero

| sintesi della motivazione detio-

. sciopero” -




insufficiente promozione delle
pari opportunita, maggiore
difficolta di conciliazione tra tempi
di vita e tempi di lavoro

FLCCGIL 23,88% / nazionale intera giornata soprattutto per le donne,
necessita di promuovere con
maggio forza la pari dignita
maschile e femminile e politiche

- : : : contro |a violenza di genere
Precedenti azioni di sciopero - ’ e
I i /i
as. data Tipo di sciopero solo con .a tre sigle % a'deslone % adesione nella
sindacali nazionale (2) scuola
2024-2025 29/11/2024 intera giornata - X 6,30
2024-2025 31/10/2024 intera glornata - X 5,56
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - X 2,64
2023-2024 17/11/2023 tntera giornata - X 7,43
) Sciopero generale proclamato da Unione Sindacale italiana - USI CIT
R S %Rappreséntatiiiitéallvello . L RN
R AR B . i L S Sintesi della motivazione dello -
. -00.SS. Proclamanti .. | ' . nazionale nel Comparto % voti nella scuola per le. elezioni RSU e PR

Istruzione e Ricerca (1)

Tipo di sciopero .

Durata dello sciopero

_sciopero’




Unione Sindacale Italiana - USI
CIT

generale

intera giornata

contro: la violenza maschile sulle
donne e la violeza di genere, ogni
discriminazione, molestia e
ricattosessuale nell'accesso o sui
luoghi di lavoro, la divisione
sessuale del lavoro e il razzismo,
la precarieta. Lo sfruttamento, la
disparita salariale, i part time
involontari e i licenziamenti,lo
smantellamento e la
privatizzazione dello stato sociale
volto alla tutela delle donne. Per:
la difesa e il potenziamento delle
case rifugio, dei centri
antiviolenzae la previsione di
misure di fuoriuscita dalla
violenza, la difesa del diritto
all'autodeterminazione e alla
maternita consapevole e quindi al
diritto all'aborto, della rete
nazionale dei consultori pubblici e
privi di obiettori, la liberta di
tuttte lepersone, piccole e grandi,
di accedere a perscorsi di
affermazione di genere gratuiti in
strutture pubbliche e per il diritto
all'autodeterminazione

‘ P}eéédenti.‘:ézlonl di sciopero .

a.s.

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle
sindacali

% adesione nella
scuola

% adesione
nazionale (2)

2022-2023

08/03/2023

intera giornata

0,97

02/12/2022

1,06

2022-2023

- 'Sciopero genetalé protlamato da Unforie sindacale dibase - USB; con adesiohe di USB pubblico Implego

Intera giornata

P

- 00.5S. Proclamanti

% Rappresenidtivit& a IiileI[o
nazionale nel Comparto
Istruzione e Ricerca (1)

% voti nélla scuola per le elezioni RSU

Tipb di sciopero

‘Durata dello sciopero -

" Stntesi della motivazione deflo"
: " sciopero.




Contro la violenza maschile sulle
donne e la violenza di genere,
contro ogni discriminazione sui
luoghi di lavoro; contro la

Unione Sindacale di Base - USB / generale intera giornata precariet, lo sfruttamento, la
disparita salariale, contro
I'autonomia differenziata; contro
I'abolizione del Reddito di
. Precedenti azioni di sciopero
con altre sigle % adesione | % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo " ,
sindacali nazionale (2) scuola
2023/2024 09/05/2024 intera giomata - 1,15
2023/2024 08/03/2024 intera giornata - 2,64
2023/2024 17/11/2023 intera glornata - X 7,43
Note
(1) Rapp ivita nel Comparto | e Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito




